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Introducción

El presente volumen se corresponde con el módulo 2 del Manual del Me-
diador de Seguros, del Curso Superior de Seguros del Centro de Estudios 
del Consejo de Colegios de Mediadores de Seguros (CECAS).

Este módulo  del Manual del Mediador se destina a analizar y presentar 
la actividad de la mediación  seguros en tanto que  actividad empresarial, 
enfoque que en ningún momento debe pasar inadvertido, puesto que el 
mediador de seguros, además de ser un profesional excelente con amplio 
dominio técnico, no puede soslayar su actuación como empresario, algo 
que va unido a su quehacer diario y que deberá cuidar con el mismo esme-
ro si desea mantener su éxito competitivo. 

El presente texto está orientado a dar soporte a los alumnos del Curso Su-
perior de Seguros del CECAS que se corresponde en sus contenidos con las 
materias establecidas en el Anexo I de la Resolución de Formación de la Di-
rección General de Seguros y Fondos de Pensiones para el Curso Formativo 
Grupo A, con la finalidad de dar a conocer aquellos aspectos de la gerencia 
empresarial, el control contable y presupuestario, así como la planificación 
estratégica que caracterizan la actividad de todo empresario, como lo es 
sin duda el mediador de seguros.

Javier Barberá Ferré 
Presidente del CECAS	




